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議案第８８号 

 

令和２年度東近江市一般会計補正予算（第９号） 

 

令和２年度東近江市一般会計補正予算（第９号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５０７，１７６千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ６４，９４６，３５５千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（債務負担行為の補正） 

第２条 債務負担行為の追加は、「第２表 債務負担行為補正」による。 

 

令和２年１１月３０日提出 

 

東近江市長 小 椋 正 清    







第　２　表　　債 務 負 担 行 為 補 正
追加

954,442 千円

13,000 千円

937,611 千円

55,668 千円

29,542 千円

27,690 千円

490,000 千円

56,790 千円

20,400 千円

75,300 千円

231,150 千円

248,500 千円

67,350 千円

21,300 千円

41,040 千円

21,650 千円

限　　　度　　　額事　　　　　項 期　　　間

コ ミ ュ ニ テ ィ セ ン タ ー 指 定 管 理 業 務

令和3年度
～

令和5年度

永 源 寺 運 動 公 園 指 定 管 理 業 務

お く の の 運 動 公 園 指 定 管 理 業 務

令和3年度
～

令和5年度

乳 児 お む つ 等 支 給 事 業 委 託 業 務
令和2年度

～
令和4年度

令和3年度
～

令和5年度

ひ ば り 公 園 等 指 定 管 理 業 務

令和3年度
～

令和5年度

長 山 公 園 指 定 管 理 業 務
令和3年度

～
令和5年度

蒲生体育館・蒲生運動公園指定管理業務

能登川水車とカヌーランド指定管理業務

平田体育館・平田グラウンド指定管理業務

こ ど も の 家 指 定 管 理 業 務

令和3年度
～

令和5年度

令和3年度
～

令和7年度

令和3年度
～

令和5年度

湖 東 プ ー ル 指 定 管 理 業 務

総 合 運 動 公 園 指 定 管 理 業 務

延 命 公 園 等 指 定 管 理 業 務
令和3年度

～
令和7年度

ぷ ら ざ 三 方 よ し 指 定 管 理 業 務

令和3年度
～

令和4年度

令和3年度
～

令和7年度

第 十 期 地 域 お こ し 協 力 隊 活 動 業 務
令和3年度

～
令和6年度

令和3年度
～

令和5年度

令和3年度
～

令和5年度

五 個 荘 体 育 館 ・ 繖 公 園 指 定 管 理 業 務
令和3年度

～
令和5年度
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23,700 千円

30,072 千円

2,000 千円

158,000 千円

八 日 市 文 化 芸 術 会 館 舞 台 機 構 ・ 装 置
改 修 工 事 監 理 業 務

令和2年度
～

令和3年度

限　　　度　　　額

八日市文化芸術会館舞台機構･装置改修工事
令和2年度

～
令和3年度

布 施 公 園 等 指 定 管 理 業 務
令和3年度

～
令和7年度

や わ ら ぎ ホ ー ル 指 定 管 理 業 務
令和3年度

～
令和5年度

事　　　　　項 期　　　間
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１　特別職

２　一般職
（１）総　括

※職員数欄の（）は、再任用短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員の合計を外書きで記載。

※パートタイム会計年度任用職員の通勤に係る費用弁償については、通勤手当欄に記載。

比　　較 △54,327 6,380 184,000 △3,898

補正後 1,634,791 50,880 761,000 132,134

補正前 1,689,118 44,500 577,000 136,032

区　　分
期末勤勉
手　　当

児童手当 退職手当 地域手当 備　　　　　　考

- 243,430

比　　較 △1,697 1,523 △4,002 △1,682 △36 - 19,313

補正前 83,114 178,519 174,237 32,493 2,677

宿日直手当
時 間 外
勤務手当

補正後 81,417 180,042 170,235 30,811 2,641 - 262,743

△45,678
△17

職員手当
の 内 訳

区　　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当
特殊勤務
手　　当

9,700,867
1,207

比　　較
(2)

△4,681 △140,495 145,574 398 △46,076

9,655,189
1,190

補正前
(643)

938,820 4,130,265 3,161,120 8,230,205 1,470,662

(人) (千円) (千円)

補正後
(645)

934,139 3,989,770 3,306,694 8,230,603 1,424,586

区　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)
共済費 合　計

備　考
報　酬 給　料 職員手当 計

- - △680 - △680

- - - -

計 - - - △680

その他の
特 別 職

- - - - -

- - △539 - △539

- △141 - △141

議　員 - - - △539

44,771 379,397

比　較

長　等 - - - △141 -

134,211

計 2,297 242,756 28,200 46,268 122 17,280 334,626

その他の
特 別 職

2,269 134,211 - - - - 134,211 -

36,680 - - 145,225 38,048 183,273

122 17,280 55,190 6,723 61,913

補正前

長　等 3 - 28,200 9,588

議　員 25 108,545 -

122 17,280 333,946 44,771 378,717

- 134,211 - 134,211

計 2,297 242,756 28,200 45,588

144,686 38,048 182,734

その他の
特 別 職

2,269 134,211 - - -

6,723 61,772

議　員 25 108,545 - 36,141 - -
補正後

長　等 3 - 28,200 9,447 122 17,280 55,049

通　勤
手　当

退職手当 計
(人) (千円) (千円)

補　　正　　予　　算　　給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　分
職員数

給　　　　　与　　　　　費　（千円)
共済費 合計 備考

報　酬 給　料
期　末
手　当
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ア　会計年度任用職員以外の職員

※職員数欄の（）は、再任用短時間勤務職員数を外書きで記載。

イ　会計年度任用職員

※職員数欄の（）は、パートタイム会計年度任用職員の合計を外書きで記載。

※パートタイム会計年度任用職員の通勤に係る費用弁償については、通勤手当欄に記載。

比　　較 △1,023 - - - 

(3)
932
(6)
△17

補正後 255,062 - 3,000 18,420

補正前 256,085 - 3,000 18,420

区　　分 期末手当 児童手当 退職手当 地域手当 備　　　　　　考

- - 比　　較 - - △1,493 - - 

19,430

補正前 - - 102,238 - - - 19,430

特殊勤務
手　　当

宿日直手当
時 間 外
勤務手当

- 補正後 - - 100,745 - - 

△1,333 △8,530
- 

職員手当
の 内 訳

区　　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当

305,431 2,282,206
275

比　　較
(△ 4)

△4,681 - △2,516 △7,197

304,098 2,273,676
275

補正前
(640)

938,820 638,782 399,173 1,976,775

補正後
(636)

934,139 638,782 396,657 1,969,578

合　計
備　考

報　酬 給　料 職員手当 計
(千円) (千円)

職員手当
の 内 訳

共済費

補正前 1,433,033 44,500 574,000 117,612

区　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)

(人)

比　　較 △53,304 6,380 184,000 △3,898

地域手当 備　　　　　　考

補正後 1,379,729 50,880 758,000 113,714

比　　較 △1,697

区　　分
期末勤勉
手　　当

児童手当 退職手当

2,677

1,523 △2,509 △1,682 △36

243,313

- 224,000

- 19,313

特殊勤務
手　　当

宿日直手当
時 間 外
勤務手当

- 補正後 81,417 180,042 69,490 30,811 2,641

区　　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当

補正前 83,114 178,519 71,999 32,493

7,418,661

比　　較 - △140,495 148,090 7,595 △44,743 △37,148

1,120,488 7,381,513

補正前 - 3,491,483 2,761,947 6,253,430 1,165,231

補正後 - 3,350,988 2,910,037 6,261,025
(9)
915

共済費 合　計
備　考

報　酬 給　料 職員手当 計
(千円) (千円)

区　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)

(人)
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以下の項目は、会計年度任用職員以外の職員について記載。

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

職員数の異動状況

人

人

人

職員の異動等に伴う増減分

（３）給料及び職員手当の状況
　ア　職員一人当たり給与

　ウ　級別職員数

※職員数欄の（）は、再任用短時間勤務職員を外書きで記載。

期末手当の制度改正

制度改正に
伴う増減分

-  

平 均 給 料 月 額 (円) 312,983 393,639

区　　　　分 行政職

316,753

40.95 46.75平 均 年 齢

令和2年
1 月 1 日
現 在

平 均 給 料 月 額 (円) 312,983 395,267

令和2年
12月 1日
現 在

54.07 58.54

平 均 給 与 月 額 (円) 376,854 500,194 348,095 306,395

(歳)

316,570

(円) 369,732 497,452 348,568

58.90

287,540

平 均 年 齢 (歳) 41.00 46.10

287,589

平 均 給 与 月 額 307,149

163,475 退職手当の増減分
184,000

職 員
手 当

145,574 制度改正に
伴う増減分

△17,901

そ の 他 の
増 減 分

△ 20,525

教育職 技能職

54.60

構成比
(％)

労務職

△140,495 職員の異動等に伴う増減分

職員数

補正後 929 

補正前

△6 

区分 増減額 増減事由別内訳 説　　　　明 備　　　　考

給料 △ 140,495

935 

増  減

そ の 他 の
増 減 分

区　分

行政職 教育職 技能職 労務職

級
職員数
(人)

構成比
(％)

級
職員数
(人)

級
職員数
(人)

構成比
(％)

級
職員数
(人)

構成比
(％)

令和2年
12月 1日
現 在

1級 165 19.0 1級 - 

167
(9)

868
(9)

- 1級 - - 1級 9 100.0

2級 19.2 2級 12 66.7 2級 14 73.7 - - - 

3級 169 19.5 特２ 1 5.6 3級 5 26.3 - - - 

4級 125 14.4 3級 3 16.7 - - - - - - 

5級 119 13.7 4級 2 11.1 - - - - - - 

6級 102 11.8 - - - - - - - - - 

7級 21 2.4 - - - - - - - - - 

計 100.0 計 18 100.0 計 19 100.0 計 9 100.0

令和2年
１月１日
現 在

1級 136 17.0 1級 - - 1級 - - 1級 10 100.0

2級 108 13.5 2級 13 72.2 2級 15 75.0 - - - 

3級 178 22.3 3級 3 16.7 3級 5 25.0 - - - 

4級 136 17.0 4級 2 11.1 - - - - - - 

5級 113 14.1 - - - - - - - - - 

6級 110 13.8 - - - - - - - - - 

7級 18 2.3 - - - - - - - - - 

計 799 100.0 計 18 100.0 計 20 100.0 計 10 100.0
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　エ　昇給

　オ　期末手当・勤勉手当

※（）は、再任用職員に係る支給率

区　　　　　　　　分 合計
職　　　　　　　　　　　　種

行政職 教育職 技能職 労務職

補

正

後

職 員 数 (Ａ) (人) 914 

３号給 (人) 48 

６号給

868 18 19 9 

昇給に係る
職 員 数

(Ｂ) (人) 764 738 15 9 2 

号給
数別
内訳

１号給 (人) -  -  -  -  -  

２号給 (人) -  -  -  -  -  

32 -  -  -  

４号給 (人) 646 620 15 9 

-  

2 

５号給 (人) -  -  -  -  -  

-  -  -  -  

(人) 80 74 -  -  

-  

８号給 (人) 13 12 -  -  -  

７号給 (人)

18 

比率 (Ｂ)／(Ａ) (％) 83.6 85.0 83.3

9 

47.4 22.2

補

正

前

職 員 数 (Ａ) (人) 932 881 

２号給

21 12 

昇給に係る
職 員 数

(Ｂ) (人) 768 740 15 

-  

4 

号給
数別
内訳

１号給 (人) -  -  -  -  -  

41 43 -  -  

(人) -  -  -  -  

-  

４号給 (人) 674 646 15 9 4 

３号給 (人)

-  -  

５号給 (人) -  -  -  -  

-  -  -  -  

-  

６号給 (人) 62 51 -  

-  

８号給 (人) -  -  -  -  -  

７号給 (人)

比率 (Ｂ)／(Ａ) (％) 82.4 84.0 83.3 42.9 33.3

区　分
支給期別支給率

支給率計
職制上の段階、
職務の級等による

加算措置６月（月分） １２月（月分）
（月分）

補正後 有
2.250

(1.175)

2.200

(1.175)

4.450

(2.35)

補正前 有
(1.175)

2.250

(1.175)

2.250

(2.35)

4.500

国の制度 有
(1.175)

2.250

(1.175)

2.200

(2.35)

4.450
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- 

20,400 - - - 20,400

56,790
長山公園指定管
理業務

56,790 - - 
令和3年度

～
令和5年度

75,300 - - - 75,300
蒲生体育館・蒲
生運動公園指定
管理業務

75,300 - - 
令和3年度

～
令和5年度

平田体育館・平
田グラウンド指
定管理業務

20,400 - - 
令和3年度

～
令和5年度

56,790 - - 

- - - 490,000
総合運動公園指
定管理業務

490,000 - - 
令和3年度

～
令和7年度

29,542
能登川水車とカ
ヌーランド指定
管理業務

29,542 - - 
令和3年度

～
令和4年度

27,690 - - - 27,690
ぷらざ三方よし
指定管理業務

27,690 - - 
令和3年度

～
令和5年度

312,539
こどもの家指定
管理業務

937,611 - - 
令和3年度

～
令和5年度

55,668 - - - 55,668
乳児おむつ等支
給事業委託業務

55,668 - - 
令和2年度

～
令和4年度

954,442
コミュニティセ
ンター指定管理
業務

954,442 - - 
令和3年度

～
令和5年度

13,000 - - - 13,000
第十期地域おこ
し協力隊活動業
務

13,000 - - 
令和3年度

～
令和6年度

千円千円 千円 千円

一 般
財 源期間 金額 期間 金額

当該年度以降
の支出予定額

前年度末まで
の支出見込額

国  県
支出金

地方債 その他

特　定　財　源

左 の 財 源 内 訳

954,442 - - 

債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの
支出額又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する

千円千円

限度額事　　　項

千円

- 

937,611 625,072 - - 

29,542 - - - 

490,000
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一 般
財 源期間 金額 期間 金額

当該年度以降
の支出予定額

前年度末まで
の支出見込額

国  県
支出金

地方債 その他

特　定　財　源

左 の 財 源 内 訳

限度額事　　　項

令和3年度
～

令和5年度
30,072 - - - 30,072

231,150

248,500

67,350

21,300

41,040

21,650

23,700

- - - 158,000
八日市文化芸術
会館舞台機構・
装置改修工事

158,000 - 
令和2年度

～
令和3年度

158,000- 

湖東プール指定
管理業務

248,500 - - 
令和3年度

～
令和7年度

248,500 - - - 

ひばり公園等指
定管理業務

231,150 - - 
令和3年度

～
令和5年度

231,150 - - - 

永源寺運動公園
指定管理業務

21,300 - - 
令和3年度

～
令和5年度

21,300 - - - 

おくのの運動公
園指定管理業務

67,350 - - 
令和3年度

～
令和5年度

67,350 - - - 

延命公園等指定
管理業務

21,650 - - 
令和3年度

～
令和7年度

21,650 - - - 

五個荘体育館・
繖公園指定管理
業務

41,040 - - 
令和3年度

～
令和5年度

41,040 - - - 

2,000

布施公園等指定
管理業務

23,700 - - 
令和3年度

～
令和7年度

23,700 - - - 

やわらぎホール
指定管理業務

30,072 - - 

八日市文化芸術
会館舞台機構・
装置改修工事監
理業務

2,000 - - 
令和2年度

～
令和3年度

2,000 - - - 
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国民健康保険（事業勘定）特別会計 

補 正 予 算 

（第３号） 
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議案第８９号 

 

令和２年度東近江市国民健康保険（事業勘定）特別会計 

補正予算（第３号） 

 

令和２年度東近江市国民健康保険（事業勘定）特別会計補正予算（第３号）は、

次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ８，２３６千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１０，６７２，７７６千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（債務負担行為） 

第２条 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１４条の規定により債務を

負担する行為をすることができる事項、期間及び限度額は、「第２表 債務負担

行為」による。 

 

令和２年１１月３０日提出 

 

東近江市長 小 椋 正 清    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





第　２　表　　債 務 負 担 行 為

限　　　度　　　額

　　　　　　13,861　　千円

期　　間

令和2年度
～

令和3年度

国 民 健 康 保 険 特 定 健 康 診 査
（ 巡 回 型 人 間 ド ッ ク ） 業 務

事　　　　　項
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13,861 5,988 - - 7,873

国民健康保険
特定健康診査
（巡回型人間
ドック）業務

13,861 - - 
令和2年度

～
令和3年度

千円千円 千円 千円

一 般
財 源期間 金額 期間 金額

当該年度以降
の支出予定額

前年度末まで
の支出見込額

国  県
支出金

地方債 その他

特　定　財　源

左 の 財 源 内 訳

債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの
支出額又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

千円千円

限度額事　　　項

千円
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後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 

補 正 予 算 

（第１号） 
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議案第９０号 

 

令和２年度東近江市後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号） 

 

令和２年度東近江市後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号）は、次に定め

るところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２，８８７千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１，２４４，８８７千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

令和２年１１月３０日提出 

 

東近江市長 小 椋 正 清    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 























１　一般職
（１）総　括

0

1,643

1,999 12,371

(千円)
給　料

(千円)

5,095

10,372

119

報　酬

9,117

4,418

236

児童手当 退職手当

- 

住居手当

1,255

補　　正　　予　　算　　給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)
共済費 合　計

備　考

(人)
計職員手当

補正後

補正前 - 4,022

- 5,9542

2

比　　較 - 859

通勤手当

- 

特殊勤務
手　　当

356

補正後 120

職員手当
の 内 訳

時 間 外
勤務手当

10,760

1,611

- 700

宿日直手当区　　分 扶養手当 管理職手当

補正前 120

比　　較 - 

20445 336

209 - - 

396

- 

- 

336 20

地域手当 備　　　　　　考

- - 

700

2,061 180 - 

120 - 2,189

区　　分
期末勤勉
手　　当

補正後 488

369

比　　較 128 △60 - 

補正前
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（２）給料及び職員手当の状況
　ア　級別職員数 イ　昇給

※　その他については一般会計に準ずる。

100.0比 率 (Ｂ)／(Ａ) (％)

-  

７号給 (人) -  

８号給 (人)

1 

５号給 (人) -  

６号給 (人)

-  

４号給 (人) 1 

(人)３号給

-  

２号給 (人) -  

(人)１号給

2 

昇給に係る職員数 (Ｂ) 2 

(人)

行政職

補

正

後

2 

2 

号給数別内訳

-  

100.0

2 

７号給 -  

-  

区　　　分
行政職 区　　　　　　　　分

級
職員数

(人)

-  

-  

-  

-  

令和2年12月1日
現在

1級 1 50.0

3級

6級

5級 - - 

構成比
(％)

職 員 数 (Ａ) (人)

昇給に係る職員数 (Ｂ)

7級

(人)

2級 1 50.0 １号給 (人)

4級

５号給

４号給

(人)- - ３号給

- - ２号給 (人)

- 

- - 

(人)

(人)

- (人)

(Ｂ)／(Ａ)比 率 (％)

６号給

(人)

令和2年1月1日
現在

1級 1 50.0

3級 - 

2級 1 50.0

- 

計 2 100.0 (人)

- 職 員 数 (Ａ)

計 2 100.0

補

正

前

- 

5級 - 

- 4級 - 

８号給

7級 - - 

6級 - 

(人)

号給数別内訳
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介 護 保 険 特 別 会 計 

補 正 予 算 

（第２号） 
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議案第９１号 

 

令和２年度東近江市介護保険特別会計補正予算（第２号） 

 

令和２年度東近江市介護保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ９，９４２千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ８，７５９，２２９千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

令和２年１１月３０日提出 

 

東近江市長 小 椋 正 清    
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